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RHESYMAU:

Lluniwyd cynllun hyfforddi'r Bartneriaeth ar gyfer 2021/22 ac mae angen i'r
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CRYNODEB BYR O BWRPAS YR ADRODDIAD

Lluniwyd y cynllun hyfforddiant hwn ar gyfer y Bartneriaeth i ategu'r hyfforddiant
Awdurdodau Cyfansoddol cyfredol, a bydd yn berthnasol i weithgareddau cyd-
fuddsoddi'r Bartneriaeth. Mae'r cynllun hyfforddiant hwn yn canolbwyntio'n
bennaf ar fodloni anghenion hyfforddiant aelodau'r Gweithgor Swyddogion a'r
Cydbwyllgor; fodd bynnag, gellid ei ymestyn i aelodau'r Pwyllgor Pensiwn, yn
ogystal & chynrychiolwyr y Bwrdd Pensiwn, os yw'n berthnasol.

Mae'n bwysig bod unigolion yn meddu ar lefel 'briodol' o wybodaeth a
dealltwriaeth o'r gweithgareddau sy'n berthnasol i'w dyletswyddau o fewn y
Bartneriaeth, ac yn cynnal y lefel hwnnw. Mae gan y Bartneriaeth bolisi
hyfforddiant penodol ac fe ellir ei weld ar wefan Partneriaeth Pensiwn Cymru.

Cyflwynwyd Asesiad Gwybodaeth Cyd-fuddsoddi CPLIL i holl aelodau'r
Cydbwyllgor Llywodraethu a'r Gweithgor Swyddogion ym mis lonawr 2021 ac fe
luniwyd cynllun hyfforddi 2021/22 gan ddefnyddio'r canlyniadau o'r asesiad hwn.

Cynhelir sesiynau hyfforddiant 2021/22 bob chwarter a byddant yn ymdrin &'r
pynciau a ganlyn:

e Gwybodaeth am Gynnyrch

e Buddsoddi Cyfrifol

e Perfformiad Buddsoddi a Rheoli Risg

e Canllawiau, Gofynion Rheoleiddio ac Arferion Gorau
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Polisi

Lluniwyd cynllun hyfforddiant a fydd yn ddogfen ffurfiol ar gyfer Partneriaeth Pensiwn Cymru.
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